ПРОТОКОЛ
заседания комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в Новоегорлыкском сельском поселении 
20  апреля  2018 года


                                      
№ 2
	Председатель:
	· Григоренко Евгений Владимирович (глава Администрации Новоегорлыкского сельского поселения)

	Заместитель председателя:
	· Кагальницкий Виталий Вячеславович (ведущий специалист по защите населения от ЧС и первичным мерам пожарной безопасности)

	Члены:
	·  Коломиец Владимир Дмитриевич (ведущий специалист по муниципальному хозяйству)

	
	· Черныш Виктор Анатольевич (депутат  Собрания депутатов Новоегорлыкского сельского поселения по согласованию)

· Егоров Анатолий Николаевич (депутат  Собрания депутатов Новоегорлыкского сельского поселения по согласованию)

	Секретарь:
	· Пивоварова Татьяна Николаевна (ведущий специалист по организационной, правовой и кадровой работе)

	Присутствовали:

	Краснокутский А.А., директор СДК Новоегорлыкского сельского поселения;

муниципальные служащие  Администрации Новоегорлыкского сельского поселения: Сенив Е.О., Ушенко Н.Л., Скосарь Н.В.


ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. О принимаемых мерах по профилактике коррупционных правонарушений в сфере культуры, в том числе, по предупреждению  и противодействию коррупции в соответствии со статьей 13³ Федерального закона от 25.12.2008  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в муниципальных бюджетных учреждениях культуры Сальского района.

2. О состоянии работы по выявлению случаев несоблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы Сальского района требований о предотвращении и (или) урегулировании конфликта интересов и мерах по ее совершенствованию.

3. О результатах антикоррупционного мониторинга в Новоегорлыкском сельском поселении за 2017 год.
4. Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Новоегорлыкского сельского поселения на 2018-2019 годы.

1. СЛУШАЛИ:

Краснокутского А.А. - директора СДК Новоегорлыкского сельского поселения.

РЕШИЛИ:
1.1. Информацию Краснокутского А.А. принять к сведению.

1.2. Администрации Новоегорлыкского сельского поселения в лице Пивоваровой Т.Н. осуществлять контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации и Ростовской области о противодействии коррупции в подведомственном муниципальном учреждении культуры, в том числе за реализацией в нем мер по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

Срок исполнения: постоянно.

1.2.1. Провести анализ принятых подведомственными муниципальными учреждениями Сальского района мер по реализации требований статьи 13³ Федерального закона от 25.12.208 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» с учетом Методических рекомендаций по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции, разработанных 8 ноября 2013 г. Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации.
Срок исполнения: до 1 июня 2018 года.
1.2.2. Принять дополнительные меры по обеспечению соблюдения подведомственными муниципальными учреждениями Сальского района положений статьей 13³ Федерального закона от 25.12.208 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», уделив особое внимание выявлению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов.

Срок исполнения: в течение 2 квартала 2018 года.
1.3. Контроль за выполнением решения возложить на Кагальницкого В.В. (заместителя председателя Комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в Новоегорлыкском сельском поселении) в пределах предоставленных ему полномочий по курируемым направлениям.
2. СЛУШАЛИ:

Пивоварову Т.Н. – секретаря Комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в Новоегорлыкском сельском поселении 
РЕШИЛИ:

2.1. Информацию Пивоваровой Т.Н. принять к сведению.

2.2. Пивоваровой Т.Н.:

2.2.1. обеспечить своевременное принятие правовых мер в отношении фактов, содержащих признаки возникновения конфликта интересов, уделив первоочередное внимание выявлению скрытой аффилированности, а также обеспечить ежегодное проведение мониторинга исполнения муниципальными служащими обязанности уведомлять представителя нанимателя о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которое приводит или может привести к конфликту интересов. 

Срок исполнения: ежегодно, в срок до 10 июля.


2.2.2. Организовать проведение анализа  справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, а так же директором СДК Новоегорлыкского сельского поселения в рамках декларационной кампании 2018 года, и последующих проверок содержащихся в них сведений (при наличии правовых оснований), исключив формальный подход при проведении данной работы. 


Срок исполнения: до 1 сентября 2018 года.

2.2.3. Своевременно проводить антикоррупционные проверки в отношении муниципальных служащих и руководителя СДК Новоегорлыкского сельского поселения, находящихся в ведомственной принадлежности, в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых содержатся признаки недостоверности и неполноты задекларированных сведений.


Срок исполнения: постоянно.


2.2.4. При поступлении информации от правоохранительных органов о нарушениях муниципальными служащими запретов, ограничений, требований о предотвращении и (или) урегулировании конфликта интересов, неисполнении обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, проводить в отношении них проверки в порядке, установленном постановлением Правительства Ростовской области от 03.08.2016 № 551.


Срок исполнения: постоянно.

2.2.5. Продолжить работу по выявлению случаев несоблюдения муниципальными служащими требований о предотвращении и (или) урегулировании конфликта интересов, в том числе при осуществлении отдельных функций муниципального (административного) управления, выполнении иной оплачиваемой работы, владении ценными бумагами, взаимодействии с бывшим работодателем и трудоустройстве после увольнения с муниципальной службы.


Срок исполнения: постоянно.


2.2.6. Активизировать работу комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в части обеспечения соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении и (или) урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.


Срок исполнения: постоянно.


2.2.7. Обеспечить контроль за применением мер юридической ответственности в каждом выявленном случае несоблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении и (или) урегулировании конфликта интересов, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.


Срок исполнения: постоянно.
2.2.8. Принять дополнительные меры по правовому просвещению, обучению и консультированию муниципальных служащих по вопросам соблюдения ограничений, запретов и требований, в том числе по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, установленных в целях противодействия коррупции.
Срок исполнения: в течение 2018 года.
2.2.9. Своевременно принимать меры по устранению нарушений, выявленных Сальской городской прокуратурой, в части:
исполнения требований законодательства о представлении муниципальными служащими и иными лицами, на которых возложена эта обязанность, достоверных и полных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на муниципальной службе;

недопущения нарушений законодательства при подготовке правовых актов Администрации Новоегорлыкского сельского поселения, в том числе, касающихся деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;
принятия мер, направленных на обеспечение прозрачности, эффективности и результативности закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.


Срок исполнения: постоянно.

2.2.10. При определении видов взысканий, применяемых в отношении муниципальных служащих за совершение коррупционных правонарушений, руководствоваться обзорами практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении и (или) урегулировании конфликта интересов, неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.


2.3. Главе Администрации Новоегорлыкского сельского поселения Григоренко Е.В.  осуществлять личный контроль за ведением работы по выявлению случаев нарушения запретов, ограничений, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами.

Срок исполнения: постоянно.

2.4. Возложить персональную ответственность за выполнение решения по настоящему вопросу на руководителей секторов Администрации Новоегорлыкского сельского поселения.
2.5. Контроль за выполнением решения возложить на Кагальницкого В.В. (заместителя председателя Комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в Новоегорлыкском сельском поселении).
3. СЛУШАЛИ:
Кагальницкого В.В. – заместителя председателя Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Новоегорлыкском сельском поселении. РЕШИЛИ:

3.1. Информацию Кагальницкого В.В. принять к сведению.

3.2. Утвердить отчет о результатах антикоррупционного мониторинга в Новоегорлыкском сельском поселении за 2017 год согласно приложению № 1.

3.3. Пивоваровой Т.Н.: 

3.3.1. Обеспечить ежеквартальное, не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом, предоставление сведений о ходе реализации мер по противодействию коррупции в Администрации Новоегорлыкского сельского поселения за отчетный период (нарастающим итогом) согласно установленной Правительством Ростовской области квартальной форме, а также соответствующих информационных материалов  в сектор по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Сальского района.

Срок исполнения: ежеквартально, до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом.
3.3.2. При наличии сведений о фактах нарушения порядка проведения антикоррупционного мониторинга либо искажения его данных, проводить служебные проверки и применять меры дисциплинарной ответственности.

Срок исполнения: постоянно.
3.4. Контроль за исполнением решения возложить на Кагальницкого В.В. (заместителя председателя Комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в Новоегорлыкском сельском поселении).
4. СЛУШАЛИ:
Пивоварову Т.Н. – ведущего специалиста по организационной, правовой и кадровой работе, секретаря комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Администрации Новоегорлыкского сельского поселения.
РЕШИЛИ:

4.1. Информацию Пивоваровой Т.Н. принять к сведению.

4.2. Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Новоегорлыкского сельского поселения на 2018 - 2019 годы согласно приложению № 2.

4.3. Руководителям секторов, руководителю подведомственного муниципального учреждения культуры,  в пределах компетенции и с учетом направлений своей деятельности, обеспечить своевременное и качественное исполнение мероприятий, предусмотренных планом мероприятий по противодействию коррупции в Ростовской области на 2018 - 2019 годы, подпрограммой «Противодействие коррупции в Сальском районе» муниципальной программы «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений» и планом мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления Сальского района на 2018 - 2019 годы, а также решений комиссий по координации работы по противодействию коррупции в Сальском районе и Ростовской области. 

Срок исполнения:  постоянно. 
4.4. Контроль за исполнением решения возложить на руководителей секторов, руководителя СДК Новоегорлыкского сельского поселения Краснокутского А.А., секретаря комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Новоегорлыкском сельском поселении Пивоварову Т.Н.  
Общий контроль за выполнением настоящего протокола возложить на заместителя председателя комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Новоегорлыкском сельском поселении  Кагальницкого Виталия Вячеславовича.
            Председатель комиссии,

глава Администрации Новоегорлыкского

            сельского поселения                                                Е.В. Григоренко

                Секретарь комиссии,                                  

    ведущий специалист по организационной,

            правовой и кадровой работе                             Т.Н.Пивоварова

